
                   

 

Załącznik nr 6 do Regulaminu KOP 

          
Lista projektów złożonych w odpowiedzi na nabór wniosków / zakwalifikowanych do etapu oceny merytorycznej/negocjacji /po pozytywnym rozstrzygnięciu 

środka odwoławczego* 

Nabór nr FEDS.07.04-IP.02-088/24  

Lp. Nazwa 
wnioskodawcy 

Siedziba 
wnioskodawcy 

Nazwa 
partnera/partnerów 

Siedziba 
partnera/partnerów 

 Tytuł projektu  Nr ewidencyjny wniosku 

1. 
Region Dolny 

Śląsk NSZZ 
"Solidarność" 

Wrocław   Dolnośląskie 
Centrum Dialogu 

Społecznego 

FEDS.07.04-IP.02-0001/24 

2. 

Rada OPZZ 
województwa 
dolnośląskiego 

Wrocław   Razem w OPZZ- 
wzmocnienie 

potencjału Rady 
OPZZ w woj. 
dolnośląskim 

FEDS.07.04-IP.02-0002/24 

3. 
Dolnośląska Izba 

Rzemieślnicza 
we Wrocławiu 

Wrocław Związek 
Pracodawców 

Europy Środkowej 

Wrocław Mosty Dialogu: 
Łączymy Branże i 

Sektory 

FEDS.07.04-IP.02-0003/24 

4. 

Zachodnia Izba 
Gospodarcza – 
Pracodawcy i 

Przedsiębiorcy 

Wrocław   Wsparcie dialogu 
społecznego i 

budowania zdolności 
ZIG 

FEDS.07.04-IP.02-0004/24 

5. 

Ogólnopolski 
Związek 

Zawodowy 
Górnictwa 

Naftowego i 
Gazownictwa 

Wałbrzych   Wzmocnienie 
potencjału 
partnerów 

społecznych na 
rynku pracy. 

FEDS.07.04-IP.02-0005/24 



  

6. 

DOLNOŚLĄSKI 
ZWIĄZEK 
LEKARZY 

RODZINNYCH-
PRACODAWCÓ

W 

Wrocław   Budowanie 
potencjału 

organizacyjnego 
DZLR-P jako partnera 

społecznego 

FEDS.07.04-IP.02-0006/24 

7. 

OGÓLNOKRAJO
WE ZRZESZENIE 

ZWIĄZKÓW 
ZAWODOWYCH 
PRACOWNIKÓW 

RUCHU 
CIĄGŁEGO 

Wrocław   Prawa pracowników. 
Efektywne 

rzecznictwo 
związków 

zawodowych - 
OZZZPRC 

FEDS.07.04-IP.02-0007/24 

8. 

Pracodawcy 
Zdrowia 

Wrocław Pracodawcy Beauty Wrocław Siła głosu 
pracodawców. 

Dialog społeczny i 
rzecznictwo 

Pracodawców 
Zdrowia i 

Pracodawców 
Beauty. 

FEDS.07.04-IP.02-0008/24 

9. 

Dolnośląscy 
Pracodawcy 

Wałbrzych   Harmonia interesów 
- Dolnośląscy 

Pracodawcy w 
dialogu społecznym 

FEDS.07.04-IP.02-0009/24 

10. 

Związek 
Pracodawców 
Polska Miedź 

Legnica   Wsparcie instytucji 
dialogu społecznego 

poprzez 
wzmocnienie 

potencjału Związku 
Pracodawców Polska 

Miedź i jego 
członków 

FEDS.07.04-IP.02-0010/24 
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