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1. Wstep

Niniejszy dokument zawiera szczegotowe standardy realizacji form wsparcia
zwigzanych z realizacjg projektu w ramach Dziatania FEDS.08.03 Dostep do
edukaciji - ZIT, typ projektu 8.3.A Zwiekszenie dostepnosci do edukacji
przedszkolnej. Dodatkowo dokument stanowi wskazowki dla Panstwa jako
Whnioskodawcy, jak rowniez wycigg z przepisow unijnych, krajowych oraz

Wytycznych dotyczacych realizacji projektéw z udziatem srodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027

i Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027. Dzieki

niemu Instytucja Zarzgdzajgca (1Z) programem Fundusze Europejskie dla
Dolnego Slgska 2021-2027 okresla dla Pafstwa minimalne wymagania dotyczace

wybranych form wsparcia w ogtaszanych naborach.

W przypadku dziatah nieopisanych w niniejszym dokumencie, w sporzgdzanym
przez Panstwa wniosku o dofinansowanie projektu, muszg sie Panstwo kierowac
wskazanymi wyzej dokumentami oraz pozostatymi zapisami Regulaminu wyboru
projektéw. Jednoczesnie powinni Panstwo przyjgc¢ zatozenie, ze Instytucja
Ogtaszajgca Nabodr (ION) nie narzuca dodatkowych ograniczen niz te wynikajgce

Z zapisow Regulaminu wyboru projektow.

Zaplanowane przez Panstwa dziatania, w szczegdlnosci w zakresie zatrudniania
nauczycieli muszg by¢ zgodne przede wszystkim z zapisami ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (dalej: u.p.0.) oraz ustawg z dnia 26 stycznia

1982 r. Karta Nauczyciela (dalej: KN). Dodatkowo jeste$cie Parnstwo zobowigzani

do przestrzegania zapiséw Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

28 sierpnia 2017 r. w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolneqgo,

warunkow tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania.

2. Informacje ogdlne

W ramach ogtaszanych naborow jestescie Panstwo zobowigzani miedzy innymi

do przestrzegania nastepujgcych zasad:


https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-na-lata-2021-2027/prawo-i-dokumenty/wytyczne/#/domyslne=1
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-na-lata-2021-2027/prawo-i-dokumenty/wytyczne/#/domyslne=1
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-na-lata-2021-2027/prawo-i-dokumenty/wytyczne/#/domyslne=1
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230000900
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230000984
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20200001520
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20200001520
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20200001520

nabdr kierowany jest do przedszkoli publicznych i niepublicznych oraz innych
form wychowania przedszkolnego z wytaczeniem przedszkoli specjalnych
oraz oddziatéw specjalnych w ogoélinodostepnych szkotach

i przedszkolach;

w realizowanym przez Panstwa projekcie wsparcie kadry
uczacej/zarzgdzajgcej OWP oraz adaptacja pomieszczen/doposazenie
placowek nie moze byc¢ jedynym dziataniem w projekcie,

dziataniami uzupetniajgcymi do obligatoryjnego typu projektu 8.3.A moga by¢
nastepujgce typy projektéw ujete w SzOP programu FEDS 2021-2027, ;.
8.3.C, 8.3.D, 8.3.E,

podjete w ramach projektu dziatania powinny uwzglednia¢ indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci
objetych wsparciem,

zalecamy Panstwu, aby$cie w projekcie wykorzystywali nowoczesne, cyfrowe
metody uczenia sie oraz innowacyjne pomoce dydaktyczne dostosowane do
wieku i stopnia rozwoju,

zabrania sie prowadzenia w ramach projektu wszelkich dziatan sprzecznych

z zasadg DNSH (,nie czyn powaznych szkéd”),

prowadzone w ramach projektu interwencje majg by¢ wolne od stereotypow
ptciowych, a takze majg wspiera¢ przetamywanie tych stereotypéw,

dziatania podejmowane w ramach projektu majg charakter uzupetniajgcy do
dziatan realizowanych z innych srodkéw w tym Srodkow budzetu panstwa lub
jst, oznacza to, ze srodki przyznane na dofinansowanie projektu nie mogg
zastepowac innych zrédet finansowania,

projekt realizowany ze srodkow EFS+ moze korzysta¢ z rozwigzan
wypracowanych na poziomie centralnym, natomiast nie moze powielac¢ dziatan
na poziomie krajowym (zaréwno ze srodkéw EFS+, jak i Zrodet krajowych),
realizowane przez Panstwa wsparcie powinno wykorzystywac zasoby dostepne
na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej lub wdraza¢ modele wypracowane
w ramach PO WER (jesli dotyczy, tj. w danym obszarze istniejg zasoby lub
wypracowano modele),

wsparcie kierowane do kadry uczacej/zarzgdzajgcej placowek oswiatowych

oraz adaptacja pomieszczen/doposazenie placéwek nie moze by¢ jedynym



dziataniem w projekcie i musi wystepowac, z co najmniej jednym, innym typem
interwenciji, tj. 8.3.A, 8.3.C, 8.3.D, 8.3.E.

3. Tworzenie nowych miejsc przedszkolnych w nowych i/lub

istniejgcych OWP

Tworzenie nowych miejsc przedszkolnych musi wynika¢ wprost z zapiséw fiszki
projektowej, tak by byty tworzone na obszarach gdzie wystepujg rzeczywiste
deficyty i potrzeby w tym zakresie. Zalecamy, aby przy tworzeniu nowych miejsc
wychowania przedszkolnego uwzglednili Panstwo ich powstanie réwniez

z przeznaczeniem dla dzieci z niepetnosprawnoscig i/lub specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Nowe miejsca wychowania przedszkolnego sg tworzone:

a) w istniejgcej bazie oswiatowej, w tym np.: w budynkach po bytych placowkach
oSwiatowych, pomieszczeniach domow kultury, Zztobkach, itd., albo

b) w budynkach innych niz wymienione w punkcie a), w tym np.: zlokalizowanych
przy urzedach gminy, w pomieszczeniach remiz strazackich, w pomieszczeniach
osrodkow zdrowia, albo

c) w funkcjonujgcych OWP albo

d) w nowej bazie lokalowej, itp.

Jestescie Panstwo zobowigzani do zachowania trwatosci utworzonych w ramach
projektu miejsc wychowania przedszkolnego, przez okres co najmniej réwny
okresowi realizacji projektu. Trwatos¢ to instytucjonalna gotowosc¢ placéwki do
Swiadczenia ustug przedszkolnych w ramach utworzonych w projekcie miejsc
wychowania przedszkolnego finansowanych ze srodkéw innych niz europejskie.
Liczba zadeklarowanych w arkuszu organizacyjnym placéwki (lub innym
rownowaznym dokumencie w przypadku placéwek niepublicznych) miejsc
wychowania przedszkolnego uwzglednia doktadng liczbe miejsc utworzonych

w projekcie.



Interwencja nie jest mozliwa w sytuacji, gdy zapotrzebowanie na ustugi edukacji
przedszkolnej, w obszarze objetym dziataniami projektowymi, moze byc¢

zaspokojone przy dotychczasowej liczbie miejsc wychowania przedszkolnego.

W przypadku tworzenia nowych miejsc przedszkolnych mozecie Panstwo
uzyskaé dofinansowanie réwniez na pokrycie niezbednych kosztéow

zwigzanych z ich utrzymaniem w okresie trwania projektu.

. Wyposazenie i/lub doposazenie OWP w pomoce dydaktyczne,

adaptacja pomieszczen

Jezeli planujecie Panstwo wyposazenie lub doposazenie swoich placowek
w pomoce dydaktyczne to realizacja tego zadania musi wynikac z zapisow fiszki

projektowej.

Dodatkowo musicie Panstwo pamietac, ze zakupione przez Was srodki
dydaktyczne przede wszystkim muszg wykorzystywa¢ nowoczesne metody

nauczania i metodyki ksztatcenia.

Wyposazenie/doposazenie OWP nie moze pokrywac sie ze wsparciem

realizowanym ze srodkéw krajowych czy unijnych.

Adaptacja pomieszczen, wyposazenie i/lub doposazenie OWP moze byc¢
realizowane jedynie jako wsparcie uzupetniajgce do dziatan skierowanych do
uczestnikow projektu, nie moze stanowic jedynego lub gtéwnego celu projektu

i musi by¢ niezbedne do osiggniecia celu projektu.

. Kompetencje kluczowe, przysztosci i zielone

Poczatkiem procesu ksztattowania i rozwijania ww. kompetenciji u dziecka jest

jego uczestnictwo w réznych formach wychowania przedszkolnego.



Kompetencje kluczowe zostaty okreslone w zaleceniu Rady z dnia 22 maja 2018
r. w sprawie kompetenciji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie (DZ.
U. UE C 189 z 04.06.2018 r., str. 1) i sg to kompetencje:
» W zakresie rozumienia i tworzenia informacji,
» W zakresie wielojezycznosci,
» matematyczne oraz w zakresie nauk przyrodniczych, technologii
i inzynierii,
cyfrowe,
osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie,
obywatelskie,

w zakresie przedsiebiorczosci,

YV V V VYV V

w zakresie Swiadomosci i ekspres;ji kulturalne;j.

Oprocz umiejetnosci kluczowych juz w wieku przedszkolnym mozna wprowadzac
nauke kompetenciji przysztosci, np. wnioskowanie, nieszablonowe myslenie

i kreatywna adaptacja rozwigzan, interdyscyplinarnos¢, myslenie projektowe,
analiza i ocena ryzyka, odpowiedzialne podejmowanie decyzji, biegtosc

w obstudze nowych mediéw, programowanie, inteligencja spoteczna, wspotpraca
w roznorodnosci. Przyktadem zajeC z zakresu kompetencji przysztosci mogag by¢
zajecia w modelu STREAM, o ktérych mozecie Panstwo przeczytac¢ na stronie

www. Zalecamy prowadzenie tych zaje¢ w formie projektu.

Dodatkowo w ramach projektu zalecamy Panstwu zaplanowac, dla kazdego
dziecka - uczestnika projektu, dziatania z zakresu kompetenciji zielonych jako

wstep do dziatan z zakresu edukacji klimatyczne;j.

Zajecia podnoszgce ww. umiejetnosci i kompetencje dzieci/kadry pedagogicznej
i zarzgdzajgcej przedszkolem/szkota/placéwkg oswiatowg muszg by¢ realizowane

jako uzupetnienie dziatan podjetych na rzecz wsparcia edukacji przedszkolnej.


https://streamedukacja.pl/model-stream/

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placéwkach okresla rozporzgdzenie Ministra Edukacii

Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. (dalej: r.p.p.sz.). Udzielajgc pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w ramach dziatah projektowych sg Panstwo
zobowigzani do przestrzegania zapiséw ww. rozporzgdzenia.

Zgodnie z § 2 r.p.p.sz. pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia

i czynnikow srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole

i placéwce, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow
do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty i placéwki oraz

w srodowisku spotecznym.

Do realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej zatrudnia sie nauczycieli na

zasadach okreslonych w punkcie 7 niniejszego dokumentu.

ION rekomenduje zakfadanie kacika lub sali wyciszenia w podmiotach objetych
interwencjg w projekcie. Taka forma wsparcia stuzy dzieciom do odstresowania sie,
wyregulowania napiec i odpoczynku dla przecigzonego ukfadu nerwowego celem
powrotu do réwnowagi. Miejsca te mogg by¢ wyposazone w namiot, rozktadany
domek, pufy, worki sako, hamak, wiszgce gniazdko, poduchy, duze pluszaki, gniotki

lub inne przedmioty pomocne w wyciszeniu.

7. Zatrudnianie nauczycieli w celu realizacji programow

finansowanych ze srodkéw unijnych

W przypadku checi zatrudnienia w realizowanym przez Panstwa projekcie
nauczyciela powinni Panstwo kierowac sie w szczegolnosci zasadami

okreslonymi w przypisach krajowych, tj. u.p.o i KN.


https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230001798
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20230001798

A. Zatrudnienie nauczycieli w OWP prowadzonym przez podmiot publiczny

W przypadku realizacji zaje¢ finansowanych ze srodkéw unijnych przez
nauczycieli publicznych przedszkoli, zgodnie z zapisami art. 35a KN, za kazda
godzine prowadzenia tych zaje¢ przystuguje nauczycielowi wynagrodzenie

w wysokosci ustalonej w sposdb okreslony w art. 35 ust. 3 ww. ustawy, czyli tak
jak za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw wedtug stawki
osobistego zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku za warunki
pracy. Zajecia te prowadzone sg bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz. Na prowadzenie tych zaje¢ nauczyciel musi wyrazi¢ zgode

i nie sg one wliczane do tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio

z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 u.p.o. w uzasadnionych przypadkach w przedszkolu
publicznym moze by¢, za zgodg kuratora oswiaty, zatrudniona osoba niebedgca
nauczycielem do prowadzenia zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania (np.
robotyka, szachy, itp.), posiadajgca przygotowanie uznane przez dyrektora
przedszkola za odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢. Dodatkowo w OWP,
za zgoda kuratora, moze by¢ zatrudniona osoba niebedgca nauczycielem,

a posiadajgca przygotowanie uznane przez dyrektora za odpowiednie do
prowadzenia danych zajec¢, np. zatrudnienie rehabilitanta, fizjoterapeuty.

Osobe takg zatrudnia sie na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy, z zastrzezeniem, ze do tej osoby stosuje sie odpowiednio
przepisy dotyczgce tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
edukacyjnych nauczycieli oraz ustala sie jej wynagrodzenie nie wyzsze niz 184%
kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowe;j.
Organ prowadzacy przedszkole moze upowazni¢ jego dyrektora,

w indywidualnych przypadkach, do przyznania wynagrodzenia w wyzszej
wysokosci. Dodatkowo prosze pamigtac, ze przeciwko osobie zatrudnione;j

w przedszkolu publicznym na podstawie przepisow ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy nie moze toczy¢ sie postepowanie karne w sprawie

o umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie



dyscyplinarne oraz nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe. W zwigzku z tym musi ona,
przed nawigzaniem stosunku pracy, przedstawi¢ dyrektorowi przedszkola

informacje z Krajowego Rejestru Karnego.

Podsumowujgc, osobe nie bedgcg nauczycielem do prowadzenia zajec

rozwijajgcych zainteresowania nalezy zatrudni¢ na umowe o prace.

B. Zatrudnienie nauczycieli w OWP prowadzonym przez podmiot

niepubliczny

W sytuaciji, gdy sg Panstwo osobami fizycznymi oraz osobami prawnymi
niebedgcymi jednostkami samorzadu terytorialnego i prowadzicie przedszkole
publiczne, publiczne inne formy wychowania przedszkolnego, przedszkole
niepubliczne lub niepubliczne inne formy wychowania przedszkolnego
nauczycieli zatrudniacie na podstawie umowy o prace — zgodnie z ustawg z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy lub na innej podstawie niz umowa o prace.
Nalezy pamietac, ze nauczyciel zatrudniony na podstawie innej niz umowa

0 prace prowadzi zajecia bezposrednio z uczniami lub wychowankami

W wymiarze nie wyzszym niz 4 godziny tygodniowo, jezeli w tresci tgczgcego
strony stosunku prawnego nie przewazajg cechy charakterystyczne dla stosunku
pracy, np. wykonywanie pracy okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy, pod
jego kierownictwem, w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce.
Nauczyciel prowadzgcy zajecia na innej podstawie niz umowa o prace musi
spetnia¢ warunki, o ktérych mowa w art. 10 ust. 5 pkt 3 i 4 (nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie karne w sprawie o umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne, a takze nie
byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe) i stosuje sie odpowiednio art. 10 ust. 8a KN (nauczyciel
obowigzany jest przedstawi¢ dyrektorowi informacje z Krajowego Rejestru
Karnego). Nalezy réwniez spetni¢ warunki kwalifikowalnosci wydatkéw
zwigzanych z angazowaniem personelu w projekcie okreslone w Wytycznych

dotyczacych kwalifikowalnoéci wydatkéw na lata 2021-2027. Wskazano w nich,
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ze wydatkami niekwalifikowanymi sg koszty zaangazowania pracownika
beneficjenta na podstawie umowy cywilnoprawnej innej niz umowa o dzieto,

z wyjatkiem przypadkow, gdy szczegodlne przepisy dotyczgce zatrudniania danej
grupy pracownikow uniemozliwiajg wykonywanie zadan w ramach projektu na

podstawie stosunku pracy.

8. Wkiad wiasny

Dopuszcza sie mozliwos¢ pobierania optat od rodzicow dzieci uczeszczajgcych
do OWP objetych wsparciem w ramach projektu. Powyzsze optaty mogg mie¢
forme np. tzw. czesnego lub/i optat z tytutu korzystania z opieki i edukacji ponad
wymiar godzinowy wynikajgcy z realizacji podstawy programowej lub/i optat za
wyzywienie. Rekomendujemy, aby wszelkie optaty pobierane od rodzicéw
stanowity wktad wtasny do projektu. Informacja o zaplanowaniu pobierania optat
od rodzicéw, w tym informacja o wysokosci pobieranych optat, powinna by¢
zawarta w tresci wniosku o dofinansowanie. Nalezy rowniez mie¢ na uwadze, ze
mozliwos$¢ wykorzystania optat od rodzicéw w projektach przedszkolnych jako
wkfad wiasny do projektu, nie moze ogranicza¢ udziatu w projekcie grupom

docelowym wspieranym w ramach projektow EFS+.

. Zestawienie przyktadowych dokumentéw potwierdzajacych

rozliczenie zadan objetych kwotami ryczattowymi

Ponizej przedstawiamy przyktadowe dokumenty potwierdzajgce realizacje zadan
objetych kwotami ryczattowymi w projekcie. Informujemy, ze nie jest to katalog
zamkniety, a Wnioskodawca moze przedstawi¢ inne dokumenty potwierdzajgce

poniesione wydatki.
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Lp.

Zadanie / dziatanie /

ustuga

(produkt / rezultat)

Przyktadowy wskaznik do rozliczenia kwoty

ryczattowej

Rekomendowane dokumenty niezbedne do rozliczenia
kwoty ryczattowej podczas weryfikacji wniosku

o ptatnos¢ lub podczas kontroli

dodatkowych przez
dzieci

kluczowe/ spoteczno-emocjonalne/ inne w wyniku
udziatu w zajeciach dodatkowych

1. | Udziat w zajeciach Liczba godzin zaje¢ dodatkowych Dziennik zaje¢ dodatkowych / zaje¢ wyréwnujgcych szanse
dodatkowych/ edukacyjne dzieci w zakresie stwierdzonych deficytow
w zajeciach zawierajgcy daty i tematyke zajeC podpisany przez
wyrownuljacych sganse Liczba godzin zaje¢ wyréwnujgcych szanse prowadzacego
edukacyjlne dzieci edukacyjne dzieci w zakresie stwierdzonych
w zgkre3|e o deficytéw
stwierdzonych deficytow Zestawienie godzin zaje¢ dodatkowych / zaje¢
wyréwnujgcych przedstawione do rozliczenia/zaptaty
Liczba dzieci objetych zajeciami dodatkowymi Deklaracje uczestnictwa w projekcie
Liczba dzieci objetych zajeciami wyrdéwnujgcymi Dziennik zaje¢ dodatkowych / zaje¢ wyréwnujgcych szanse
szanse edukacyjne dzieci w zakresie edukacyjne dzieci w zakresie stwierdzonych deficytow z listg
stwierdzonych deficytow obecnosci, zawierajgcy daty i tematyke zaje¢ podpisany
przez prowadzgcego
Lista dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi/opiniami PPP/orzeczeniami/stwierdzonymi
deficytami wymagajgcymi wsparcia
2. | Ukonczenie zajec Liczba dzieci, ktdre podniosty umiejetnosci Raport osoby prowadzgcej zajecia dotyczgcy postepdw

i nabytych przez ucznidéw umiejetnosci na zakonczenie
udziatu w zajeciach

12



Udziat w indywidualnym
lub grupowym wsparciu
psychologicznym

Liczba dzieci objetych wsparciem z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Deklaracje uczestnictwa w projekcie,

Dziennik zaje¢ z listg obecnosci, zawierajgcy daty i tematyke
zaje¢ podpisany przez prowadzgcego

Lista dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi/opiniami PPP/orzeczeniami/stwierdzonymi
deficytami wymagajgcymi wsparcia

Wyposazenie i/lub
doposazenie OWP w
pomoce dydaktyczne

Liczba OWP wyposazonych i/lub doposazonych
w pomoce dydaktyczne w ramach projektu

Liczba szkot i placéwek systemu oswiaty objetych
wsparciem

Protokot odbioru doposazenia/wyposazenia OWP

Dostosowanie/ adaptacja
pomieszczen

Liczba obiektéw dostosowanych na potrzeby
OWP z uwzglednieniem dzieci z
niepetnosprawnoscia i specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

Liczba szkot i placowek systemu oswiaty objetych
wsparciem

Protokot wykonania prac adaptacyjnych, pozwolenie na
budowe, zgtoszenie robét budowlanych, dokumentacja
fotograficzna

Pozytywne opinie Sanepidu oraz Strazy Pozarnej

Protokot odbioru doposazenia/wyposazenia

Objecie wsparciem
asystenta osoby
Z niepetnosprawnosciami

Liczba os6b z niepetnosprawnosciami objetych
wsparciem asystenta

Umowa na swiadczenie ustug asystenta osoby
Z niepetnosprawnosciami

Dokumentacja potwierdzajgca uzyskanie kwalifikacji na
kierunku asystent osobisty osoby niepetnosprawnej

Ewidencja pracy asystenta
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Deklaracje uczestnictwa osob objetych wsparciem

Lista os6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
korzystajgcych ze wsparcia asystenta

Ukonczenie
szkolenia/kursu przez
kadre pedagogiczng i/lub
zarzadzajaca

(stacjonarne lub on-line)

Liczba oséb objetych szkoleniem/kursem

Liczba przedstawicieli kadry pedagogicznej /
kadry zarzadzajgcej ktérzy ukonczyli
szkolenie/kurs

Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu

Liczba przedstawicieli kadry szkét i placowek
systemu oswiaty, ktérzy uzyskali kwalifikacje po
opuszczeniu programu

Deklaracja uczestnictwa w projekcie

Zgtoszenie nauczyciela/przedstawiciela kadry zarzgdzajgcej
na szkolenie/kurs w formie listy oséb zgtoszonych
szkolenie/kurs, maila itp.,

Kopie zaswiadczen/dyplomow/certyfikatow ukonczenia kursu
zawierajgcy tematyke, liczbe godzin, podmiot realizujgcy
oraz termin kursu

Listy odbioru zaswiadczen/certyfikatow/swiadectw/dyplomow

W przypadku szkolen/kursow online: oswiadczenie
uczestnika o udziale w szkoleniu/kursie online, wydruk
z logowania/zrzut z ekranu

Umowa Beneficjenta z Wykonawcg w przypadku zlecenia
szkolenia/kursu na zewnatrz, protokét zdawczo-odbiorczy
miedzy Beneficjentem a Wykonawcg szkolenia/kursu

Ukonczenie studiow
podyplomowych przez
kadre pedagogiczng i/lub
zarzadzajgca

(stacjonarne lub on-line)

Liczba oséb objetych wsparciem w formie studiow
podyplomowych
Liczba przedstawicieli kadry pedagogicznej /

kadry zarzgdzajacej, ktérzy ukonczyli studia
podyplomowe

Deklaracja uczestnictwa w projekcie

Zgtoszenie nauczyciela/przedstawiciela kadry zarzgdzajgcej
na studia podyplomowe w formie listy os6b zgtoszonych na
studia podyplomowe, maila itp.

Oswiadczenie o statusie stuchacza

14



Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu

Liczba przedstawicieli kadry szkét i placowek
systemu oswiaty, ktorzy uzyskali kwalifikacje po
opuszczeniu programu

Kopia dyplomu ukohczenia studiéw podyplomowych

W przypadku studiow on-line: os$wiadczenie uczestnika
0 udziale w zajeciach, wydruk z logowania/zrzut z ekranu
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