
 

 

 
 
 

Informacja o zmianach 

wprowadzonych przez Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy 

w Regulaminie wyboru projektów nr FEDS.08.02-IP.02-029/23 

w sposób konkurencyjny 

w ramach Funduszy Europejskich dla Dolnego Śląska 2021-2027  

Priorytet 8 Fundusze Europejskie dla edukacji na Dolnym Śląsku 

Działanie 8.2 Uczenie się przez całe życie 

Typ projektów: 

8.2.A Kształcenie osób dorosłych z wykorzystaniem BUR  

 

Nabór na projekty w zakresie kształcenia osób dorosłych z wykorzystaniem BUR 

 
 

Z terminem składania wniosków: 

od 7 września 2023 r. od godz. 00:00:01 

do 22 września 2023 r. do godz. 23:59:59 

 

Zmiana nr 1 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Zakres zmian wprowadzonych w Regulaminie wyboru projektów w sposób konkurencyjny  

nr FEDS.08.02-IP.02-029/23, ogłoszonym w dniu 26.07.2023 r.  

1. Aktualizacja załącznika do Regulaminu:  

 w załączniku nr 1 Standardy realizacji form wsparcia przewidzianych w naborze, rozdział III 

otrzymuje brzmienie: 

„ 

1. Maksymalna wartość usługi rozwojowej/usług rozwojowych dla jednej  osoby dorosłej korzystającej 

ze wsparcia z własnej inicjatywy nie przekracza kwoty 10 000 PLN  brutto (z wkładem własnym 

uczestnika). 

2. Cena godziny usługi rozwojowej nie powinna odbiegać od cen rynkowych. Operator powinien 

zweryfikować rynkowość ceny poprzez porównywarkę cen usług rozwojowych, dostępną na stronie 

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka . Za rynkowe będą uznawane 

ceny nieprzekraczające III kwartyla dla danej podkategorii usług z ostatnich 6 pełnych miesięcy 

przed rozpoczęciem usługi.  

3. Podstawowa wartość dofinansowania usług rozwojowych (np. usługi doradczej lub szkoleniowej 

rozumianej jako jedna zamknięta forma wsparcia) wynosi nie mniej niż 80%.  

Wkład własny może pochodzić z wpłat uczestników projektu i wynosi nie więcej niż 20% wartości 

usługi rozwojowej. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się możliwość mniejszego partycypowania 

uczestnika w kosztach usługi (nie mniej niż 10%) np. w przypadku osób będących w niekorzystnej 

sytuacji na rynku pracy (osoby bezrobotne, bierne zawodowo). Zasady wnoszenia wkładu własnego 

muszą być szczegółowo opisane w regulaminie uczestnictwa w projekcie i nie mogą stanowić ba-

riery uczestnictwa w projekcie.   

4. Co do zasady jedna osoba może skorzystać tylko raz ze wsparcia w ramach projektu. Operator w 

zależności od wartości wskaźników produktu osiągniętych w trakcie realizacji projektu może w 

porozumieniu z IP FEDS wyrazić zgodę na odstąpienie od tej zasady.”  

w miejsce:  

„ 

1. Poziom dofinansowania pojedynczej usługi rozwojowej dla jednej  osoby dorosłej korzystającej ze 

wsparcia z własnej inicjatywy nie przekracza kwoty 10 000 PLN  brutto (z wkładem własnym 

uczestnika), bez względu na wartość tej usługi. 

2. Cena godziny usługi rozwojowej nie powinna odbiegać od cen rynkowych. Operator powinien 

zweryfikować rynkowość ceny poprzez porównywarkę cen usług rozwojowych, dostępną na stronie 

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka . Za rynkowe będą uznawane 

ceny nieprzekraczające III kwartyla dla danej podkategorii usług z ostatnich 6 pełnych miesięcy 

przed rozpoczęciem usługi.  

3. Podstawowa wartość dofinansowania usług rozwojowych (np. usługi doradczej lub szkoleniowej 

rozumianej jako jedna zamknięta forma wsparcia) wynosi nie mniej niż 90%.  

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka


Wkład własny może pochodzić z wpłat uczestników projektu i wynosi nie więcej niż 10% wartości 

usługi rozwojowej. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się możliwość mniejszego partycypowania 

uczestnika w kosztach usługi (nie mniej niż 5%) np. w przypadku osób będących w niekorzystnej 

sytuacji. Zasady wnoszenia wkładu własnego muszą być szczegółowo opisane w regulaminie 

uczestnictwa w projekcie i nie mogą stanowić bariery uczestnictwa w projekcie.   

4. Co do zasady jedna osoba może skorzystać tylko raz ze wsparcia w ramach projektu. Operator w 

zależności od wartości wskaźników produktu osiągniętych w trakcie realizacji projektu może w 

porozumieniu z IP FEDS wyrazić zgodę na odstąpienie od tej zasady. ”  

 

Wprowadzone zmiany wynikają z konieczności doprecyzowania zasad finansowania usług 

rozwojowych oraz zapewnienia większej partycypacji finansowej uczestników projektu  w kosztach 

usługi rozwojowej, co przełoży się na lepsze zaangażowanie w proces kształcenia. 

 

Wprowadzone zmiany nie skutkują nierównym traktowaniem Wnioskodawców. 

Zmiany wprowadziliśmy za zgodą Instytucji Zarządzającej FEDS 2021-2027. 

 

Wprowadzone zmiany stosuje się z dniem ogłoszenia. 

 

Załącznik nr 1 do Regulaminu zaktualizowaliśmy zgodnie z opisanym zakresem zmian. 
 

 


