REGULAMIN KOMITETU MONITORUJACEGO

program Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027

§1 Postanowienia ogodlne

Komitet Monitorujacy program Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027,

zwany dalej KM FEDS lub Komitetem, zostat powotany w dniu 24 stycznia 2023 roku

uchwatg Zarzagdu Wojewddztwa Dolnoslgskiego Nr 6438/VI/23 w sprawie ustanowienia

Komitetu Monitorujacego program Fundusze Europejskie dla Dolnego Slagska 2021-2027,

zwang dalej uchwata.

Podstawag dziatania Komitetu sg przepisy prawa dotyczgce komitetéw monitorujacych,

zawarte przede wszystkim w:

1)

2)

3)

4)

rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu
Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych
funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz
Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 159
oraz Dz. Urz. UE L 261 z 22.07.2021, str. 58), zwanym dalej rozporzgdzeniem
ogblnym;

rozporzadzeniu delegowanym Komisji (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r.

w sprawie Europejskiego kodeksu postepowania w zakresie partnerstwa w ramach
europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych (Dz. Urz. UEL 74 z
14.03.2014 r., str.1);

ustawie z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
Srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079),
zwanej dalej ustawg wdrozeniowg;

wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie komitetéw monitorujgcych

na lata 2021-2027.
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§2 Sktad i zasady uczestnictwa w pracach Komitetu

Sktad Komitetu, ze wskazaniem nazwy instytucji lub organizacji, wraz z okresleniem
petnionej w KM FEDS funkcji cztonka i zastepcy lub obserwatora, okresla uchwata,

o ktorej mowa w §1 ust. 1. Imienna lista Cztonkdw i ich zastepcow oraz obserwatorow
bedzie publikowana na stronie internetowej programu FEDS 2021-2027.

W skfad Komitetu wchodza:

1) przewodniczacy Komitetu oraz jego zastepca;

2) cztonkowie Komitetu oraz ich zastepcy;

3) obserwatorzy w Komitecie;

4) przedstawiciele Komisji Europejskiej, petnigc role doradcza zgodnie z art. 39,

ust. 2 rozporzadzenia ogdlnego.

Cztonka Komitetu i jego statego zastepce wyznaczajg podmioty, ktére sg
reprezentowane w Komitecie.

O odwotaniu cztonka Komitetu lub zastepcy cztonka Komitetu badz jego rezygnaciji,
podmiot, ktéry byt reprezentowany, informuje niezwtocznie, ale nie pdzniej niz

w terminie 7 dni od zaistnienia tego faktu, Przewodniczgcego Komitetu, jednoczesnie
wskazujgc nowego przedstawiciela.

Cztonkowie Komitetu petnig swojg funkcje osobiscie. W przypadku braku mozliwosci
wziecia przez cztonka udziatu w posiedzeniu Komitetu, bierze w nim udziat jego
zastepca. Zastepca cztonka Komitetu moze braé udziat w kazdym posiedzeniu Komitetu
KM, jednak w przypadku obecnosci jednoczesnie cztonka i jego zastepcy w gtosowaniach
majg 1 gtos. Jesli cztonek Komitetu nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu Komitetu, jest
zobowigzany poinformowad swojego zastepce o koniecznosci stawienia sie na
posiedzeniu. Cztonek Komitetu jest réwniez zobowigzany przed posiedzeniem
poinformowaé Sekretariat Komitetu o uczestnictwie zastepcy w posiedzeniu.

Cztonek Komitetu ma obowigzek powiadomienia o swojej nieobecnosci Sekretariat
Komitetu w terminie 5 dni roboczych przed planowanym posiedzeniem Komitetu.
Wyijatkiem sg zdarzenia losowe, wéwczas powiadomienie moze nastgpi¢ w terminie

krétszym.
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10.

11.

12.

13.

Zastepca cztonka Komitetu korzysta z takich samych praw i ma takie same obowigzki jak
cztonek Komitetu, z tym, ze prawo do gtosowania przystuguje mu jedynie wtedy, gdy
uczestniczy w obradach Komitetu w zastepstwie nieobecnego na posiedzeniu cztonka
Komitetu.

W wyjatkowych sytuacjach, w przypadku braku mozliwosci uczestniczenia cztonka lub
jego statego zastepcy, umozliwia sie uczestnictwo w spotkaniach, z prawem gtosu,
osobom innym niz cztonek Komitetu lub jego zastepca. Jednoczes$nie przedstawiciel
bedzie zobowigzany do podpisania stosownego oswiadczenia i deklaracji w stosunku do
danego posiedzenia komitetu. Wzdr stosownego upowaznienia stanowi zatgcznik

nr 1 do regulaminu.

Obserwator w Komitecie ma prawo uczestnictwa w obradach oraz prawo do zabierania
gtosu i wyrazania opinii w sprawach stanowigcych przedmiot obrad. Obserwatorowi nie
przystuguje prawo do gtosowania.

Obserwator sprawuje swojg funkcje osobiscie, nie przewiduje sie funkcji zastepcy
obserwatora. W wyjatkowych sytuacjach, w przypadku braku mozliwosci uczestniczenia
obserwatora, umozliwia sie uczestnictwo innego reprezentanta wskazanego przez
podmiot delegujacy.

Podmioty delegujgce swoich przedstawicieli powinny dazy¢ do zapewnienia swojej statej
reprezentacji w Komitecie.

Cztonkostwo w Komitecie wygasa z dniem utraty przez cztonka funkcji, z ktérg jest ono
zwigzane, z wytgczeniem reprezentantdédw organizacji pozarzgdowych, ktérych
przedstawiciele wybierani sg w wyborach organizowanych przez DRDPP, lub

w przypadku $Smierci. Wytagczenie cztonka z prac Komitetu nastepuje réwniez na jego
whniosek, na wniosek wtasciwej instytucji lub organizacji zgtaszajgcej swojego
przedstawiciela. Uprawniony podmiot wskazuje wéwczas niezwtocznie swojego nowego
przedstawiciela, informujgc o tym Przewodniczgcego Komitetu oraz Sekretariat
Komitetu.

W przypadku gdy obowigzki cztonka Komitetu sg wypetniane nienalezycie, np. poprzez
dwie nastepujace po sobie nieobecnosci na posiedzeniach Komitetu i/lub gtosowania

w trybie obiegowym, zaréwno przez cztonka, jak i jego zastepce lub upowaznione osoby,
Przewodniczgcy Komitetu informuje podmiot delegujacy o uchybieniach i prosi

o reakcje. Jezeli sytuacja sie powtarza, Przewodniczgcy Komitetu po stwierdzeniu
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14.

15.

kolejnych dwdéch nieobecnosci moze wystgpi¢ do podmiotu delegujgcego o odwotanie
dotychczasowych przedstawicieli i wyznaczenie nowych. W przypadku braku reakgcji
Przewodniczgcy Komitetu ma prawo zdecydowaé o skresleniu danego podmiotu z listy
cztonkéw Komitetu i wystgpi¢ do Zarzgdu Wojewddztwa z wnioskiem o dokonanie
stosownej zmiany. Ewentualne wykreslenie podmiotu musi zostaé poprzedzone
upomnieniem skutecznie dostarczonym danemu podmiotowi w formie pisemnej lub
mailowe;.

Funkcje Przewodniczgcego Komitetu petni przedstawiciel Instytucji Zarzadzajgcej FEDS
2021-2027. Przewodniczacy posiada wszelkie uprawnienia cztonka Komitetu.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego komitetu lub jego zastepcy, funkcje
zwigzane z przewodniczeniem obradom Komitetu petniinna osoba w nich uczestniczaca,
pod warunkiem, ze ma ona prawo do gtosowania. Powierzenie przez Przewodniczgcego
Komitetu prowadzenia obrad Komitetu moze nastgpi¢ wytacznie w drodze pisemnego
upowaznienia.

Do zadan Przewodniczgcego Komitetu nalezy:

1) prowadzenie obrad;

2) zwotywanie posiedzen, w tym wyznaczanie ich terminu, miejsca oraz formy
(stacjonarne, zdalne, mieszane), przy czym preferowana bedzie forma stacjonarna;

3) proponowanie agendy posiedzen;

4) zapraszanie do udziatu w posiedzeniu oséb spoza sktadu Komitetu, np.

w charakterze ekspertow;

5) zlecanie za posrednictwem Sekretariatu Komitetu wykonania ekspertyz na potrzeby
prac Komitetu;

6) podpisywanie zatwierdzonych przez Komitet uchwat i protokotéw z posiedzen;

7) reprezentowanie Komitetu w sprawach dotyczgcych jego dziatalnosci;

8) akceptacja wnioskéw dotyczgcych wsparcia cztonkéw Komitetu i zastepcow
cztonkéw Komitetu, ktdrzy reprezentujg partnerdw spoza administracji, w zakresie
ekspertyz realizowanych na potrzeby cztonkéw Komitetu lub zastepcy cztonka
Komitetu oraz kosztéw szkolen stuzgcych do wiasciwego wykonywania przez nich

funkcji, biorgc pod uwage dostepnos¢ srodkow na ten cel w budzecie PT FEDS 2021-
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16.

17.

18.

19.

20.

2027 w danym roku oraz wystarczajgcg ilos¢ sSrodkdw na ten cel w ramach limitow

okreslonych w § 9 ust.10.

Cztonkowie i zastepcy sg wytaczeni z podejmowania decyzji, w przypadku ktérych
wystepuje konflikt intereséw. Konflikt intereséw moze wystgpic¢ wytgcznie w sytuacji,
w ktérej komitet podejmuje rozstrzygniecia w indywidualnych sprawach. Przy czym

konfliktem interesow nie jest:

1) gtosowanie nad uchwatami w sprawie kryteriéw oceny projektdw przez cztonkéw,
zastepcow lub upowaznione osoby, ktérzy moga by¢ potencjalnymi
wnioskodawcami projektow i wobec ktdrych te kryteria mogtyby by¢ stosowane;

2) posiadanie statusu eksperta, o ktérym mowa w rozdziale 17 ustawy wdrozeniowej,

i jednoczesne petnienie funkcji cztonka, zastepcy lub upowaznionej osoby.

Katalog praw i obowigzkdw cztonka Komitetu i zastepcy cztonka Komitetu zawiera
zatacznik nr 2 do regulaminu.
Kontakt z Sekretariatem Komitetu odbywa sie przez skrzynke e-mail: kmfeds-

sekretariat@dolnyslask.pl, przez numer telefonu: (071)-776-93-35 lub osobiscie.

Sekretariat Komitetu udostepnia osobom wchodzgcym w sktad Komitetu adresy e-mail
cztonkow Komitetu.

Kazdy cztonek Komitetu i zastepca cztonka Komitetu, po przyjeciu regulaminu Komitetu,
podpisuje oswiadczenie i deklaracje reprezentanta, potwierdzajgce jego gotowos¢ do
prac w Komitecie. Wz6r oswiadczenia cztonka KM, zastepcy cztonka KM oraz
przedstawiciela upowaznionego do udziatu w posiedzeniu KM przez podmiot wchodzacy
w sktad KM stanowi zatgcznik nr 3 do regulaminu. Obserwator delegowany do prac

w ramach Komitetu (za wyjatkiem przedstawiciela Komisji Europejskiej) na pierwszym
posiedzeniu, w ktdrym uczestniczy podpisuje o$wiadczenie i deklaracje reprezentanta.

Wzér oswiadczenia obserwatora w KM stanowi zatgcznik nr 4 do regulaminu.
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§3 Zadania Komitetu

Komitet, zgodnie z art. 40 ust. 2 rozporzgdzenia ogdlnego, zatwierdza:

1) metodyke i kryteria stosowane przy wyborze operacji, w tym wszelkie ich zmiany;

2) koncowe sprawozdanie z wykonania dotyczgce programow wspieranych z EFRR,
EFS+, FST;

3) plan ewaluacji i wszelkie zmiany w tym planie;

4) wszelkie propozycje instytucji zarzadzajgcej dotyczgce zmiany programu, w tym

w zakresie przesunie¢ kwot miedzy priorytetami.

Komitet Monitorujgcy, zgodnie z art. 40 ust. 1 rozporzgdzenia ogdlnego, analizuje:

1) postepy we wdrazaniu programu oraz osigganiu celéw posrednich i celéw
koricowych;

2) wszelkie kwestie majgce wptyw na wykonanie programu i sSrodki podjete w celu
zaradzenia tym kwestiom;

3) wktad programu w sprostanie powigzanym z wdrazaniem programu wyzwaniom
wskazanym w stosownych zaleceniach dla poszczegdlnych krajow;

4) elementy oceny ex ante wymienione w art. 58 ust. 3 i dokument strategiczny,
o ktérym mowa w art. 59 ust. 1rozporzgdzenia ogdlnego;

5) postep dokonany w przeprowadzaniu ewaluacji, syntez, ich wynikéw i wszelkich
dziataniach nastepczych podjetych na ich podstawie;

6) realizacje dziatan w zakresie komunikacji i widocznosci;

7) w stosownych przypadkach, postepy we wdrazaniu operacji o znaczeniu
strategicznym;

8) spetnienie warunkéw podstawowych i ich stosowanie przez caty okres
programowania;

9) w stosownych przypadkach, postepy w budowaniu zdolnosci administracyjnych
instytucji publicznych, partneréw i beneficjentow;

10) informacje dotyczace realizacji wktadu programu na rzecz Programu InvestEU
zgodnie z art. 14 lub zasobdw przesunietych zgodnie z art. 26 rozporzadzenia

ogodlnego, w stosownych przypadkach;
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Komitet Monitorujgcy, zgodnie z art. 40 ust. 3 rozporzgdzenia ogdlnego, moze

wydawac zalecenia dla IZ, w tym w odniesieniu do srodkéw majacych na celu

zmniejszenie obcigzen administracyjnych dla beneficjentéw.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

Realizacja zadan Komitetu moze polegaé w szczegdlnosci na:

udzieleniu przez IZ na wniosek cztonka/zastepcy informacji zwigzanych

z programem;

przeprowadzeniu dyskusji nad dang kwestig;

wydaniu opinii i zalecen dla I1Z;

przedstawieniu uwag lub wnioskow;

organizowaniu dodatkowych spotkan dla oséb wyznaczonych do Komitetu,

dotyczacych wybranych kwestii bedgcych przedmiotem prac Komitetu;

reagowaniu na zgtoszenia od beneficjentdw o ewentualnych nieprawidtowosciach

problemach w realizacji;
rozpatrywaniu informacji o zgtoszeniach i skargach dotyczacych niezgodnosci

interwencji z Kartg Praw Podstawowych;

§4 Sposob powotywania i funkcjonowania grup roboczych

1. Powotanie statej grupy roboczej odbywa sie w formie uchwat Komitetu na wniosek

Przewodniczgcego Komitetu lub grupy cztonkdéw Komitetu liczgcej co najmniej trzy

osoby. W tym samym trybie Komitet zmienia zasady funkcjonowania grupy lub ja

rozwigzuje.

2. W skfad statej grupy roboczej wchodzg cztonkowie Komitetu, ich zastepcy i obserwatorzy

w Komitecie, z uwzglednieniem zapisow wynikajgcych z pkt. 12.

3. Uchwata, o ktérej mowa w ust.1, zawiera;

1)
2)
3)
4)

nazwe grupy roboczej;

imienny sktad grupy roboczej;

okreslenie celu dziatania grupy roboczej oraz jej zadania;

informacje, iz grupa robocza pracuje w oparciu o regulamin wewnetrzny, ktéry

przyjmowany jest na pierwszym posiedzeniu grupy, wiekszoscig gtoséw;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

W ramach Komitetu mozliwe jest funkcjonowanie grup roboczych zwigzanych scisle

z interwencjq realizowang w FEDS. Wyklucza sie mozliwos¢ tworzenia grup w ramach
Komitetu dotyczgcych innych programdw.

Stata grupa robocza pracuje w oparciu o regulamin wewnetrzny, ktory przyjmowany
jest na pierwszym posiedzeniu przez cztonkdw grupy, wiekszoscig gtoséw.

Stata grupa robocza jest zobowigzana do prowadzenia ewidencji uchwat
podejmowanych w ramach prac grupy.

Sposob pracy statej grupy okresli jej regulamin wewnetrzny.

Pracami grupy kieruje przewodniczacy grupy roboczej i jego zastepca.

Przewodniczacy grupy i jego zastepca sg wybierani i odwotywani w drodze gtosowania
poprzez uzyskanie co najmniej potowy gtoséw wszystkich cztonkéw grupy roboczej.
Przewodniczacy i zastepca przewodniczgcego sg wybierani na pierwszym posiedzeniu
grupy. Wybor przewodniczacego i zastepcy przewodniczgcego grupy nastepuje

z poszanowaniem zasady partnerstwa.

Grupa moze przedktadaé propozycje uchwat pod obrady Komitetu. W takim przypadku
grupa robocza musi uwzglednié przestrzeganie terminéw wskazanych w §5 ust. 4.

Na zaproszenie przewodniczgcego lub zastepcy przewodniczgcego grupy, w jej pracach
mogg uczestniczy¢ osoby inne niz cztonkowie grupy roboczej, bez prawa gtosowania.
Przewodniczacy lub zastepca przewodniczgcego grupy roboczej przedktada Komitetowi
raz do roku sprawozdanie z realizacji zadan grupy, z czego pierwsze nie pdzniej niz po
uptywie 12 miesiecy od daty powotania grupy.

Instytucja Zarzadzajgca podaje do publicznej wiadomosci informacje o powotanych
statych grupach roboczych przy Komitecie, w tym m.in. o ich sktadzie, podjetych
uchwatach, poprzez zamieszczenie tych informacji na stronie internetowej programu.
Obstuge prac statej grupy zapewnia sekretariat grupy poprzez zarezerwowanie sali
i/lub zorganizowanie spotkania poprzez aplikacje umozliwiajgcg odbycie spotkania

w formule zdalnej (on-line), przestanie informacji o planowanym posiedzeniu grupy
oraz zapewnienie niezbednych materiatéw (np. papier, mozliwo$¢ wydruku).
Pracownik sekretariatu grupy moze uczestniczy¢ w posiedzeniu grupy robocze;.

Sposdb finansowania dziatalno$ci statych grup roboczych okreslono w §9.
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16. Posiedzenia statych grup roboczych mogg by¢ rejestrowane w formie zapisu

17.

18.

dzwiekowego lub audiowizualnego na potrzeby sporzadzenia notatki, sprawozdania
lub protokotu.

Dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia sekretariatu grupy roboczej przez podmiot
majacy swojego cztonka w grupie roboczej. Podmiot zostaje wybrany wiekszoscig
gtoséw na pierwszym posiedzeniu statej grupy robocze;.

Oprécz statych grup roboczych, Komitet moze powotaé grupy majgce charakter ad hoc.
Grupy te powotywane sg zgodnie z pkt 1 i 2. Komitet ustala dla nich tylko nazwe i sktad
grupy, cel dziatania grupy roboczej i jej zadania oraz okresla termin, do jakiego czasu
grupa ma zrealizowac swaj cel i zadania. Pracami takiej grupy kieruje cztonek wskazany

przez Przewodniczgcego Komitetu.
§5 Organizacja posiedzen Komitetu

Komitet zbiera sie co najmniej raz w roku z inicjatywy Przewodniczgcego Komitetu.
Na wniosek co najmniej jednej czwartej cztonkédw Komitetu, Przewodniczagcy ma
obowigzek zwotac posiedzenie nie pdzniej niz w terminie miesigca od ztozenia
whiosku.

Informacje na temat terminu, formy i miejsca planowanego posiedzenia Komitetu
rozsytane sg drogg elektroniczng przez Sekretariat Komitetu do cztonkéw Komitetu,
przedstawicieli KE oraz obserwatoréw z wyprzedzeniem co najmniej 15 dni roboczych
przed terminem posiedzenia. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze zostaé
skrécony, lecz nie powinien byé krétszy niz 10 dni roboczych.

Dokumenty bedace przedmiotem obrad, wraz z proponowanym porzgdkiem obrad,
wysytane sg drogg elektroniczng do cztonkdw Komitetu, ich zastepcdw, przedstawicieli
KE oraz do wiadomosci obserwatorom, co najmniej 10 dni roboczych przed
planowanym posiedzeniem Komitetu. Instytucja Zarzadzajgca Funduszami
Europejskimi dla Dolnego Slaska, zwana dalej IZ FEDS, moze przekazywaé materiaty
bedace przedmiotem posiedzenia wczesniej niz wskazany wyzej termin.

IZ FEDS zastrzega mozliwo$¢ skrdcenia terminu przekazania dokumentéw do 5 dni
roboczych przed posiedzeniem w przypadku, gdy dokumenty poddano wczesniej

trwajacym co najmniej 5 dni roboczych konsultacjom, przewidujgcym mozliwos$é
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10.

3.

zgtaszania uwag przez kazdg osobe ze sktadu KM. Uwagi mozna zgtaszac réwniez
podczas posiedzenia komitetu.

Kazdy cztonek Komitetu, jego zastepca, obserwator oraz przedstawiciel KE moze zgtosic¢
whniosek o zmiane projektu porzadku obrad lub jego uzupetnienie najpdzniej na 7 dni
roboczych przed posiedzeniem Komitetu. Wniosek powinien zostaé przestany do
Sekretariatu Komitetu.

Przewodniczgcy Komitetu moze proponowac wprowadzenie zmian do porzadku obrad.
Porzadek obrad zostaje zatwierdzony przez cztonkéw Komitetu na poczatku kazdego
posiedzenia zwyktg wiekszoscig gtoséw.

IZ FEDS przekazuje do 20 grudnia kazdego roku indykatywny harmonogram posiedzen
Komitetu na kolejny rok.

Posiedzenia Komitetu oraz jego grup roboczych organizowane sg z poszanowaniem
zasady zréwnowazonego rozwoju i zgodnie ze standardem zielonych wydarzen.
Standard zostanie wypracowany przez KM w ciggu 3 miesiecy od pierwszego

posiedzenia.

§6 Sposob podejmowania decyzji przez Komitet

Komitet dokonuje analizy dokumentéw przedtozonych przez IZ FEDS 2021-2027,
Komisje Europejska lub Grupe Robocza.

Komitet po analizie dokumentéw podejmuje decyzje o:

1) zatwierdzeniu dokumentéw/propozycji przedtozonych przez IZ FEDS;

2) zgtoszeniu uwag do dokumentéw/propozycji przedtozonych przez IZ FEDS
i poddania gtosowaniu na tym samym posiedzeniu lub zwrocie do 1Z FEDS w celu
poprawy i poddania kolejnemu gtosowaniu;

3) odrzuceniu dokumentéw/propozycji przedtozonych przez IZ FEDS i zwrocie do 1Z
FEDS w celu poprawy i ponownego przedtozenia przez IZ FEDS pod obrady

Komitetu.

Komitet podejmuje decyzje w formie uchwaty, w szczegdlnosci w zakresie wskazanym

w §3 ust. 1.
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10.

11.

12.

13.

IZ FEDS umozliwia osobom biorgcym udziat w gtosowaniu nad uchwatg na posiedzeniu
KM zapoznanie sie z uwagami zgtoszonymi do projektéw uchwat wraz ze
stanowiskiem IZ.

Wyniki gtosowania sg wazne, gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa cztonkdéw
Komitetu (kworum).

Kazdy cztonek Komitetu (lub w przypadku nieobecnosci cztonka Komitetu — zastepca
cztonka Komitetu) dysponuje jednym gtosem.

Za przyjetg uwaza sie uchwate, ktdra uzyska zwyktg wiekszos¢ gtosow.

W przypadku rownej liczby gtoséw oddanych za przyjeciem uchwaty i przeciwko jej
przyjeciu, decyduje gtos Przewodniczgcego Komitetu lub osoby go zastepujacej

w przypadku jego nieobecnosci.

W uzasadnionych sytuacjach mozliwe jest podejmowanie uchwat w trybie
obiegowym, wskazujgc uzasadnienie dla jego zastosowania. Jednakze w przypadku
sprzeciwu wyrazonego przez co najmniej jedng czwartg cztonkédw Komitetu, dana
kwestia musi zostac¢ rozpatrzona w trakcie obrad Komitetu.

Za uzasadniong sytuacje nalezy uzna¢ koniecznos¢ pilnego rozpatrzenia sprawy lub
podjecia decyzji, techniczny lub formalny charakter danego zagadnienia, brak
mozliwosci zorganizowania posiedzenia Komitetu w wymaganym czasie lub brak
kworum na posiedzeniu Komitetu umozliwiajgcego przyjecie uchwaty.

W ramach trybu obiegowego Sekretariat Komitetu przesyta drogg elektroniczng
projekt uchwaty do wszystkich cztonkéw Komitetu oraz ustala ostateczng date
przestania opinii. Termin przewidziany na przestanie odpowiedzi drogg elektroniczng
nie moze by¢ krétszy niz 10 dni roboczych od daty wystania projektu uchwaty.
Przestana propozycja jest uznawana za zaakceptowang, jesli w glosowaniu wezmie
udziat co najmniej potowa uprawnionych do gtosowania oséb (kworum) oraz
wiekszos¢ gtosujgcych opowie sie za jej przyjeciem.

W przypadku, gdy dokument skierowany do zatwierdzenia w trybie obiegowym, byt
przedmiotem debaty na posiedzeniu KM i nie wprowadzono do niego zmian
nieuzgodnionych na posiedzeniu KM lub w innej formie, wowczas IZ moze wyznaczy¢
krétszy niz 10 dni roboczych termin na oddanie gtosu.

W trybie obiegowym kazdy z cztonkdw Komitetu lub zastepcéw cztonkédw Komitetu

moze przestaé (w terminie 5 dni roboczych od daty wystania projektu uchwaty)
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14.

15.

zastrzezenia do otrzymanego projektu uchwaty. Wszystkie zastrzezenia wraz ze swoim
stanowiskiem Instytucja Zarzadzajaca przekazuje na biezgco cztonkom Komitetu.
Cztonkowie i zastepcy mogg wycofaé zgtoszone przez nich zastrzezenia. Po uptywie
powyzszego terminu i po ustosunkowaniu sie do zgtoszonych zastrzezen przez
Instytucje Zarzadzajgcy, uchwate poddaje sie pod gtosowanie. W szczegdlnych
przypadkach termin wskazany w ust. 11 moze zosta¢ wydtuzony maksymalnie

do 15 dni.

Do uchwaty podejmowanej w trybie obiegowym stosuje sie odpowiednio zapisy
dotyczace kworum. Istnieje mozliwos¢ skrocenia terminu na oddanie gtosu w sytuacji,
gdy za przyjeciem lub odrzuceniem uchwaty zostanie oddana bezwzgledna wiekszos¢
gtoséw. Jednoczesnie IZ informuje o oddaniu bezwzglednej wiekszosci gtoséw za
przyjeciem lub odrzuceniem uchwaty i 0 zwigzanym z tym skréceniem terminu
gtosowania.

Uchwata, ktdra zostata przyjeta, jest podpisywana przez Przewodniczgcego Komitetu,
a nastepnie jest zamieszczana przez Sekretariat Komitetu na stronie internetowej
Instytucji Zarzadzajgcej oraz przesytana do cztonkéw oraz obserwatoréw

i przedstawicieli KE w Komitecie drogg elektroniczng. Informacja o przeprowadzonym

trybie obiegowym powinna pojawic sie w agendzie kolejnego posiedzenia Komitetu.

§7 Zasady sporzadzania i uzgadniania protokotéw z posiedzen

Posiedzenia Komitetu sg jawne i rejestrowane.

Z kazdego posiedzenia Komitetu sporzadzany jest protokét, ktéry zawiera:

1) date, miejsce i forme posiedzenia;

2) informacje o cztonkach Komitetu obecnych na danym posiedzeniu oraz innych
osobach zaproszonych i przybytych na posiedzenie;

3) przyjety porzadek obrad;

4) informacje o sprawach bedacych przedmiotem posiedzenia Komitetu;

5) zgtoszone zapytania, wnioski, reprezentowane stanowiska, opinie i propozycje (ze
wskazaniem 0séb je przedstawiajgcych i podmiotéw, ktére te osoby reprezentujy),
dotyczgce podejmowanych uchwat i innych spraw;

6) wyniki gtosowan, ktore odbyty sie na posiedzeniu Komitetu;

str. 12



7) informacje o uchwatach podjetych na posiedzeniu Komitetu;
8) zatgczniki zgtaszane do protokotu, w tym prezentacje przedstawione podczas
posiedzenia Komitetu;

9) inne ustalenia Komitetu i Przewodniczagcego Komitetu.

Informacje wskazane w ust. 2 pkt 2), 3), 8) stanowig zatgcznik do protokotu.

Projekt protokotu sporzadzany jest przez Sekretariat Komitetu w terminie do 30 dni
roboczych od dnia posiedzenia, a nastepnie przekazywany w wers;ji elektronicznej do
cztonkdéw Komitetu, zastepcédw cztonkdw Komitetu, obserwatoréw i przedstawicieli
Komisji Europejskiej. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest
wydtuzenie tego terminu do 40 dni roboczych. Uczestniczagcy w danym posiedzeniu
cztonkowie Komitetu, ich zastepcy, obserwatorzy i przedstawiciele KE mogg zgtaszac
uwagi do protokotu w terminie 10 dni roboczych od jego wystfania.

Brak uwag jest tozsamy ze zgodq na zatwierdzenie protokotu i podpisanie go przez
Przewodniczacego Komitetu.

Nadestanie uwag merytorycznych skutkuje koniecznoscig ustosunkowania sie do nich
przez Sekretariat Komitetu w ciggu 14 dni roboczych i przestaniem poprawionej wersji
do cztonkéw Komitetu. Jesli w ciggu kolejnych 7 dni roboczych nie wptyng uwagi do
nowej wersji protokotu, uznaje sie te wersje za przyjetg i przedktada do podpisu
Przewodniczgcego Komitetu. Jesli wptyng kolejne uwagi, po ich uwzglednieniu,
protokot jest ponownie przesytany do cztonkdw Komitetu. W sytuacji, gdy nie wptyna
do niego uwagi, jest on uznany za zatwierdzony.

W przypadku zgtoszenia uwag o charakterze edycyjnym, Sekretariat Komitetu ma
mozliwo$¢ dokonania korekty bez ponownego przekazywania protokotu do cztonkdéw
Komitetu.

Po zatwierdzeniu protokotu przez przewodniczgcego KM lub osobe go zastepujaca, 1Z
zamieszcza protokdt na swojej stronie internetowej, do cztonkéw Komitetu wysytany
jest link do tej strony.

Posiedzenia KM mogg by¢ rejestrowane w formie zapisu dzwiekowego na potrzeby

sporzadzania protokotéw z posiedzen.
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§8 Obstuga prac Komitetu

Obstuge organizacyjng i techniczng prac Komitetu zapewnia Sekretariat Komitetu.
Sekretariat znajduje sie w Departamencie Funduszy Europejskich Urzedu

Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Obstuge dotyczacg rozliczania kosztédw zapewnia Wydziat Zarzadzania Finansowego.

Korespondencja miedzy cztonkami, zastepcami, obserwatorami i przedstawicielami KE

a Instytucjq Zarzadzajacg odbywa sie drogg elektroniczng.

Sekretariat Komitetu zapewnia:

1) przygotowanie projektu regulaminu Komitetu;

2) przygotowywanie projektu porzadku obrad Komitetu;

3) zawiadamianie o miejscu, formie i terminie posiedzen, a w przypadku posiedzen

zdalnych informacje z linkiem do spotkania;

4) koordynacje przygotowania oraz dostarczenie materiatéw i projektéw
dokumentéw przeznaczonych do rozpatrzenia, oceny lub zatwierdzenia przez
Komitet, w szczegdlnosci projektéw uchwat;

5) przygotowanie i obstuge posiedzen Komitetu;

6) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Komitetu oraz ich rozsyfanie;

7) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z posiedzeniami,

w szczegdlnosci uchwat i protokotéw z posiedzen;
8) pomoc przy organizacji spotkan grup roboczych;
9) prowadzenie biezgcej korespondencji z osobami uczestniczgcymi w pracach

Komitetu;

10) przygotowanie planu propozycji szkolen horyzontalnych dla cztonkéw Komitetu;

11) organizowanie szkolen horyzontalnych dla cztonkéw Komitetu;
12) zlecanie wykonania ttumaczen, ekspertyz na potrzeby prac Komitetu lub grup

roboczych;

13) 1Z przedktada do wiadomosci cztonkéw KM informacje dotyczacg finansowania

funkcjonowania KM w danym roku, w pierwszym kwartale roku nastepnego;
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14) zamieszczanie informacji dotyczacych Komitetu na stronie internetowej programu,
z uwzglednieniem potrzeb osdb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym Oséb
z Niepetnosprawnosciami, oraz zachowaniem zasad prostego jezyka;

15) wykonywanie innych zadan zleconych przez Przewodniczgcego Komitetu.

§9 Zasady finansowania funkcjonowania Komitetu

Koszty funkcjonowania Komitetu i jego grup roboczych sg finansowane ze srodkéw
pomocy technicznej FEDS 2021-2027 z zachowaniem zasady celowosci, rzetelnosci

i racjonalnosci poniesionych wydatkow.

Cztonkowie Komitetu i zastepcy cztonkdw Komitetu podmiotéw sektora publicznego,
a takze obserwatorzy w Komitecie i przedstawiciel KE wykonujg nieodptatnie swoje
obowigzki zwigzane z udziatem w posiedzeniach Komitetu i grup roboczych.

Finansowanie dziatalnosci Komitetu obejmuje co najmniej:

1) koszty organizacji posiedzen Komitetu;

2) koszty organizacji posiedzen grup roboczych;

3) koszty funkcjonowania Sekretariatu Komitetu oraz Sekretariatow Grup Roboczych;

4) koszty opracowania materiatdw zwigzanych z funkcjonowaniem Komitetu lub jego
grup roboczych;

5) koszty ttumaczen zlecanych za posrednictwem Sekretariatu Komitetu na potrzeby
Komitetu lub jego grup roboczych;

6) koszty ekspertyz realizowanych na potrzeby Komitetu lub jego grup roboczych,
zlecanych za posrednictwem Sekretariatu Komitetu, o realizacji ktorych
zadecydowat Komitet lub grupa robocza;

7) koszty udziatu w posiedzeniach KM ekspertéw zaproszonych przez
przewodniczgcego KM;

8) koszty udziatu w posiedzeniach grup roboczych ekspertéow zaproszonych przez

przewodniczacych grup, za zgodga przewodniczgcego KM.

Koszty odnoszgce sie do cztonkdédw Komitetu i zastepcow cztonkédw Komitetu (w tym
w szczegolnosci do 0sob reprezentujgcych parterdw spoza administracji) obejmujg co

najmniej:
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1)

2)

3)

4)

refundacje poniesionych kosztéw przejazdu cztonka i zastepcy na posiedzenie
Komitetu lub grupy roboczej, ktérej jest cztonkiem, srodkami transportu
publicznego (w tym Srodkami komunikacji miejskiej) lub niepublicznego, jezeli
obrady odbywajg sie poza miejscem zamieszkania lub poza miejscem siedziby
podmiotu delegujgcego oraz refundacje poniesionych optat dodatkowych, takich
jak bilety parkingowe oraz optaty za przejazd ptatng autostradg;

refundacje kosztow zakwaterowania dla cztonkéw Komitetu i zastepcéw
zamieszkatych poza miejscem obrad Komitetu lub grupy roboczej, w przypadku
gdy uzasadnia to miejsce posiedzenia i jego termin, a zakwaterowanie nie jest
zapewnione;

koszty szkolen organizowanych za posrednictwem Sekretariatu Komitetu lub
sekretariatu grupy roboczej, o realizacji ktorych zdecydowat przewodniczacy KM
lub o realizacje ktérych wnioskowat odpowiednio KM lub grupa robocza;

koszty ekspertyz zlecanych za posrednictwem Sekretariatu Komitetu lub
sekretariatu grupy roboczej, o realizacji ktérych zdecydowat odpowiednio Komitet

lub grupa robocza.

Regulacje z ust. 4 pkt. 1i 2 oraz ust. 6 pkt. 1i 2 (ponizej) stosuje sie rowniez do osdb

upowaznionych, o ktérych mowa w §2 ust. 8.

Koszty, o ktérych mowa w ust. 4 oraz w ust. 5, podlegajg finansowaniu w oparciu

0 nastepujace zasady:

1)

2)

do uzyskania refundacji kosztéw zakwaterowania i przejazdu, o ktédrych mowa
w ust. 4 pkt 1) i 2), uprawnieni sg cztonkowie i ich zastepcy;

refundacja kosztéw zakwaterowania oraz kosztéw przejazdu, o ktérych mowa
w ust. 4 pkt 1) i 2) lub w ust. 5, jest dokonywana na podstawie poprawnie
wypetnionego i podpisanego Rachunku kosztéw podrézy i noclegu osoby
uprawnionej. Rachunek nalezy przekaza¢ wraz z oryginatami dokumentodw,
potwierdzajgcymi poniesione koszty, w ciggu 10 dni roboczych od dnia

posiedzenia;
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10.

3) cztonkowie Komitetu mogg wystepowac z wnioskiem o organizacje szkolen
horyzontalnych. Wniosek o organizacje szkolenia w formie zapotrzebowania
powinien zostaé ztozony przez grupe co najmniej 7 cztonkdw;

4) cztonkowie Komitetu mogg wystepowac z wnioskiem o zlecenie ekspertyz.

Whiosek o zlecenie ekspertyzy w formie zapotrzebowania powinien zostac¢ ztozony

przez grupe co najmniej 7 cztonkéw.

Szczegdtowe zasady rozliczania ww. kosztédw zostang przedstawione w odrebnym
dokumencie opracowanym przez IZ FEDS i zaakceptowanym przez KM FEDS.
Przewodniczacy statej grupy roboczej do 31 pazdziernika danego roku przygotowuje
ramowa informacje o planowanej dziatalnosci grupy w kolejnym roku — w tym liczbe
spotkan, szkolen i ekspertyz.

Warunkiem realizacji przez Sekretariat Komitetu zapotrzebowania na szkolenia

i ekspertyzy zgtoszone przez cztonkdw Komitetu/grupy robocze jest akceptacja
whniosku przez Przewodniczgcego Komitetu lub upowazniong przez niego osobe,

z uwzglednitem dostepnosci sSrodkéw na ten cel w budzecie PT FEDS 2021-2027

w danym roku oraz wystarczajgca ilo$¢ srodkéw na ten cel w ramach limitéw
okreslonych w ust.10.

Koszty, o ktérych mowa w ust. 4, podlegaja finansowaniu w oparciu o nastepujace

zasady:

1) grupom roboczym Komitetu w danym roku kalendarzowym przystuguje limit
nieprzekraczajgcy 10 000 zt brutto do wykorzystania na szkolenia oraz limit
nieprzekraczajgcy 10 000 zt brutto do wykorzystania na ekspertyzy uznane za
niezbedne do wifasciwego funkcjonowania grupy;

2) w danym roku kalendarzowym przystuguje na potrzeby Komitetu limit 50 000 zt
brutto na sfinansowanie ekspertyz uznanych za niezbedne do wfasciwego
funkcjonowania Komitetu oraz limit 50 000 zt brutto na sfinansowanie szkolen
niezbednych dla wtasciwego funkcjonowania Komitetu;

3) wszelkie ekspertyzy opracowane na potrzeby Komitetu i jego grup roboczych sg
przekazywane do wiadomosci pozostatych cztonkdw Komitetu oraz umieszczane

na stronie internetowej Instytucji Zarzadzajacej;
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11.

12.

13.

14.

15.

4) Sekretariat Komitetu przygotowuje plan finansowania szkolen, ekspertyz na
podstawie zapotrzebowania zgtoszonego przez cztonkédw Komitetu oraz grupy

robocze zgodnie z zasadami wskazanymi w ust. 6 pkt. 3) i 4) i w ust. 8.

Szkolenia nie zgtoszone zgodnie z ust. 6 pkt 3) oraz zgodnie z ust. 8 nie bedg podlegaty
realizacji. Zasada ta nie dotyczy ust. 12 (ponizej).
Z inicjatywy Przewodniczacego KM i zatwierdzone przez KM FEDS moga by¢

zrealizowane przez Sekretariat Komitetu:

1) szkolenia cztonkéw Komitetu, ich zastepcow lub grup roboczych niezaleznie od
zapotrzebowan zgtaszanych zgodnie z ust. 6 pkt 3) i ust. 8 oraz niezaleznie od
limitow wskazanych w ust. 10;

2) ekspertyzy na potrzeby Komitetu.

Szkolenia, w ktorych bedg uczestniczy¢ cztonkowie Komitetu, ich zastepcy lub
cztonkowie grup roboczych, powinny dotyczy¢ obszaréw istotnych ze wzgledu na
specyfike FEDS 2021-2027.

Wszystkie poniesione koszty muszg by¢ udokumentowane na podstawie zaptaconych
faktur lub innych dokumentéw o rownowaznej wartosci ksiegowe;.

IZ FEDS zapewnia udziat w posiedzeniach Komitetu, pracach grup roboczych,
warsztatach i szkoleniach osobom ze szczegdélnymi potrzebami, w tym osobom

z niepetnosprawnosciami, poprzez zapewnienie dostepnosci, o ktérej mowa w

art. 9 Konwencji ONZ o prawach osdb niepetnosprawnych oraz w ustawie z dnia 19
lipca 2019 o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. IZ pokrywa
koszty z tym zwigzane ze srodkdw przeznaczonych na funkcjonowanie Komitetu przy
wsparciu srodkami pomocy technicznej RPO WD 2014-2020 (w roku 2023) oraz FEDS
2021-2027 w kolejnych latach. Osoby biorgce udziat w pracach Komitetu mogg zgtaszaé
przed posiedzeniami KM i grup roboczych, warsztatami i szkoleniami szczegélne
potrzeby. Pozwoli to poczynié¢ odpowiednie przygotowania organizacyjne niezbedne do

ich petnego uczestnictwa.
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8§10 Postanowienia koficowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

2. Zmiany w regulaminie przyjmuje sie w formie uchwaty (zwykta wiekszoscig gtoséw), na
whniosek Przewodniczgcego lub na wniosek co najmniej jednej czwartej cztonkdéw
Komitetu.

3. Zmiany w regulaminie wynikajgce ze zmiany struktury Urzedu (w tym np. zmian nazw
poszczegdlnych dziatéw) nie wymagajg zmiany regulaminu w formie uchwaty.

4. Cztonkowie Komitetu, ich zastepcy oraz obserwatorzy w Komitecie sg na biezgco

informowani o takiej zmianie.

Zatgczniki:

1. Wazdr jednorazowego upowaznienia.

2. Katalog praw i obowigzkéw cztonka komitetu i zastepcy cztonka komitetu.

3. Wzér oswiadczenia cztonka KM, zastepcy cztonka KM oraz przedstawiciela
upowaznionego do udziatu w posiedzeniu KM przez podmiot wchodzgcy w sktad KM.

4. \Wzo6r oswiadczenia obserwatora w KM.
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